CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE ICA
COMISION PERMANENTE DE SELECCION — CONCURSO DE SELE CCION PARA
INCORPORCION (EXTERNO)

Anexo E

FICHA DE POSTULACION

PUESTO AL QUE POSTULO ...t e e e e

Nota de Interés

Esta Ficha tiene carécter de Declaracion Juradalopque el postulante que oculte
informacion y/o consigne informacion falsa seral@go del proceso de seleccion de
personal. En caso de haberse producido la contratase le cesara por comisién de
falta grave, de acuerdo a las normas vigentegesinicio de la responsabilidad penal
en la que incurra( Art. 4° del D.S. N° 017-96-PCM).

I. SECCION: DATOS PERSONALES

01 | N°DE DNI

02 |APELLIDO PATERNO
03 |APELLIDO MATERNO
04 |NOMBRE1

05 |NOMBRE 2

06 |NOMBRE 3

07 |SEXO

08 | FECHA DE NACIMIENTO
DEPARTAMENTO DE
09 | NACIMIENTO

10 | NACIONALIDAD

11 | DIRECCION(AV./Jr./Calle/N°)
12 | DISTRITO

13 | PROVINCIA
DEPARTAMENTO DE
14 | NACIMIENTO

15 |TELEFONO DOMICILIO
16 | TELEFONO TRABAJO

17 |TELEFONO CELULAR

18 |CORREO ELECTRONICO
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II. SECCION: ESTUDIOS REALIZADOS

La informacidén que detalla a continuacion debepsecisa y para que tenga validez

DEBERA ADJUNTAR LAS DIPLOMAS,

LOS CERTIDFICADOS Y/O

CONSTANCIAS CORRESPONDIENTES (FOTOCOPIA SIMPLES).

Estudio, Grado, Titulo* Especialidad

Fechas de
Extension del
Titulo**
(Mes/Afo)

Universidad/Centro de Estudios

Colegiatura
(N°)

TITULO TECNICO

BACHILLER

TITULO PROFESIONAL

MAESTRIA RELACINADA
AL PUESTO

DOCTORADO
RELACIONADO AL
PUESTO

ESTUDIOS DE
ESPECIALIZACION
CONCLUIDOS
RELACIONADOS AL
PUESTO

CURSO, SEMINARIOS,
CAPACITACIONES
RELACIONADOS AL
PUESTO

* Aquellos que no apliquen a su persona debera dejarlos en blanco.

(Puede adicionar mas filas si asi lo requiere).
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[ll. SECCION: CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES

Marque con un aspa, de acuerdo a su nivel de cqoreto y habilidad.

No COMPUTACION NIVEL
NINGUNO | BASICO [ INTERMEDIO | AVANZADO
01 |[Word
02 |Excel
03 |Power Point
04 |Project
Administraciéon de base de
05 |Datos
06 [Paquetes Estadisticos
07 |Paquetes Graficadotes
08 |Lenguajes de Programacion

09

Otros
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V. SECCION: EXPERIENCIA LABORAL

Esta seccion debe ser completada solo en los gmicde seleccidon para incorporacion

(externo).

La informacion que consigne debe ser precisa, gpagdenga valideBEBERA
ADJUNTAR LAS DIPLOMAS, LAS CONSTANCIAS O CERTIFICAD OS

CORRESPONDIENTES (FOTOCOPIAS SIMPLES).

EXPERIENCIA LABORAL GENERAL TANTO EN SECTOR PUBLICO Y/O

PRIVADO (COMENZAR POR LA MAS RECIENTE)

NO

Nombre de la Entidad o
Empresa

Tipo de
Empresa

Cargo
Desempefiado

Area

Fecha de
Inicio
(Mes/Afo)

Fecha de
Culminacion
(Mes/Afio)

Tiempo en el
Cargo

01

02

03

04

05

06

07

(Puede adicionar mas filas si asi lo requiere)

RESUMEN (Llenar de acuerdo a lo sefialado en elrouaaterior)




Experiencia laboral general tanto en el sectoripaly/o privado (___afos, meses)
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EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA RELACIONADA AL PUEST O
TANTO EN EL SECTOR PUBLICOY/O PRIVADO
(COMENZAR POR LA MAS REICENTE)

o | Nombre de la Entidad o Tipo de Cargo Fec_hg de Fec_ha Q(? Tiempo en
N Empresa Empresa Desempefiado Inicio Culminacion el Cargo
P Mes/ARo Mes/Afio
1
Descripcién del Trabajo Realizado
o | Nombre de la Entidad o Tipo de Cargo Fec_hq de Fec_ha O.I? Tiempo en
N Empresa Empresa Desempefiado Inicio Culminacion el Cargo
Mes/ARo Mes/Afio
1

Descripcién del Trabajo Realizado

(Puede adicionar mas filas si asi lo requiere)
Resumen(llenar de acuerdo a lo sefialado en el cuadroiarjter




Experiencia laboral especifica, relacionada al fwusto en el sector publico y/o
privado (___afos, _meses).
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VII. SECCION: REFERENCIAS LABORALES

Esta seccion debe ser completada solo en los gmgde seleccion para Incorporacion
(Externo).

Deberé proporcionar los datos de su jefe inmediaperior de las empresas donde ha
laborado.

Empresa u Organizacion;

Nombre del Jefe Superior:

Cargo:

Numero Telefénico donde se le puede
ubicar:

Empresa u Organizacion;

Nombre del Jefe Superior:

Cargo:

Numero Telefénico donde se le puede
ubicar:

Empresa u Organizacion;

Nombre del Jefe Superior:

Cargo:

Numero Telefénico donde se le puede
ubicar:

VIIl. SECCION: CONDICION DE DISCAPACIDAD (LEY 27250ART. 31°
MODICFICADO POR LERY 28164)

Marque con un aspa de de acuerdo a su condiciamgpa tenga validedebera
adjuntar el certificado de discapacidad correspondinte.

SI NO

¢ Tiene usted una alguna discapacidad certificada?

Tipo de Discapacidad:

Fisica

Mental

Visual

Auditiva




DECLARO QUE SOLAMENTE PODRE SER EVALUADO EN BASE 1AA

INFORMACION QUE EXPONGO EN LA PRESNTE FICHA DE POSBTACION.
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LA ATRIBUCION DE PUNTAJE SE BASARA ESTRICTAMENTE SBRE LA
INFORMACION REGISTRADA EN LA PRESENTE FICHA (SUSTEHMDA
ADECUADAMENTE)

DECLARO BAJO JURAMENTO QUE LA INFORMACION QUE HE
PROPORCIONADO ES VERAZ, Y AUTORIZO SU INVESTIGACION EN
CASO DE QUE EL COMITE PERMANENTE DE SELECCION LO
CONSIDERE NECESARIO.

Enlaciudadde ......ccoovviiiiiiiiii... AlOS o iadb del mes
de .......ccvvveeee.delafio...ooooo

FIRMA DEL POSTULANTE
D.N.I. N°
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Anexo F

FORMATO DE DECLARACION JURADA

DECLARACION JURADA DE NO INCURRIR EN INCOMPATIBILID AD POR
PARENTESCO NI TENER ANTECEDENTES PENALES NI POLICIA LES

persona natural identificada con DNINO..........o i e e e
declaro bajo juramento:

a. No tengo relacion de parentesco hasta el cuartiogita consanguinidad, segundo
de afinidad ni por matrimonio, con algun Vocal Supo de la Corte Suprema de
Justicia de la Republica, ni Vocal Superior, Juespe€ializado y/o Juez Paz
Letrado, ni personal administrativo y/o jurisdiatab de la dependencia a la que
estoy postulando (en concordancia con el artic@89 dle la Ley Organica del Poder
Judicial).

b. No tengo antecedentes penales (no se me haestopcondenas judiciales, en
aplicacion de las leyes penales vigentes, por cdasdelitos o infracciones que
haya podido cometer en agravio de la sociedad oEd&do) ni antecedentes
policiales.

Dado en la ciudad de ......cooviiiiiii e ,alos ool
diasdelmesde ......oooviiii del .o

FIRMA
D.N.l. N°

Nota: Si el postulante oculta infamacion y/o consignarnimiacion falsa sera excluido
del proceso de seleccion de personal. En casaloerse producido la contratacion,
debera cesar por comision de falta grave , comglareelas norma vigentes sin perjuicio
de la responsabilidad penal en la que hubiera rinicufArt. 4° del D.S. N° 017-96-

PCM).




